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Le Département Médical recrute :  

MEDECIN GENERALISTE POUR L’UNITE DE SOINS PALLIATIFS (H/F/X)  

Indépendant - Temps de travail : 6/10e pour une durée indéterminée 

Entrée en fonction dès que possible 

 VOTRE MISSION  

L’unité accueille des patients ayant un statut palliatif, gravement atteints dans leur santé, ayant épuisé les 
possibilités de guérison et dont l'état nécessite des soins et un accompagnement adapté. Un 
encadrement médical, psychologique et kinésithérapeutique, de nombreuses activités de soins telles que 
l'aromathérapie et les soins esthétiques sont autant de services spécifiques qui accompagnent les 
besoins et demandes de nos patients. 

 RESPONSABILITES ?  

 Travailler en collaboration avec l'équipe interdisciplinaire pour : 

o Prendre en charge des patients en soins palliatifs (fin de vie ou répit), 

o Gérer la douleur et les symptômes d’inconfort, 

o Être à l'écoute des patients, des proches, 

o Participer à la coordination du projet de soins. 

 ET SI ON PARLAIT DE VOUS ?   

 Médecin généraliste formé en soins palliatifs. 

 En l'absence de cette formation, il est attendu que vous suiviez le cursus de soins palliatifs (DIU UCL-

Lille) dans les trois ans qui suivent la signature de la convention de service. 

 Une expérience dans le domaine des soins palliatifs est un atout. 

 Attrait pour l’interdisciplinarité et capacité de s’intégrer dans une équipe. 

 Compétences relationnelles : écoute, flexibilité, dialogue. 

 Vous vous engagez à participer aux deux volets du service (unité hospitalière et équipe de liaison) 

ainsi qu’à la consultation « souhaits de fin de vie » que nous organisons. 



 

 

 NOUS OFFRONS 

 Statut : Indépendant  

 Temps de travail : 6/10e pour une durée indéterminée (évaluation après un an). 

 Les gardes (rappelables) sont partagées équitablement en fonction du tima de travail. 

 Les congés sont actuellement de 4 jours/an par 10ème du tima presté. 

 Une connaissance (C2) du français (écrit et parlé) est indispensable. 

 À PROPOS DU GRAND HOPITAL DE CHARLEROI   

Le Grand Hôpital De Charleroi regroupe plusieurs sites hospitaliers, centres médicaux, initiatives, et 
différents services d'aide. Le Groupe représente plus de 4.500 personnes toutes spécialités et métiers 
confondus. De par sa taille, il est le deuxième plus gros employeur de Charleroi.  

Le Grand Hôpital De Charleroi propose des soins de pointe, alliant modernité et innovation, dans des 
nombreux domaines médicaux. Il défend également le concept de santé positive, un concept fondamental 
qui englobe tous les aspects de la vie du patient, allant au-delà de la simple dimension médicale pour 
inclure son bien-être physique et mental, son environnement social, sa qualité de vie et son 
fonctionnement quotidien.  

Ses activités hospitalières de pointe et la compétence de ses spécialistes en font un hôpital complet. Il 
offre une prise en charge optimale et de qualité pour une large gamme de pathologies et de 
traumatismes. 

 CONVAINCU(E) ? VOUS SOUHAITEZ NOUS REJOINDRE ?      

Pour déposer votre candidature accompagnée d’un curriculum vitae et d’une lettre de motivation, 
contactez : 

 Dr Stéphane Nikis (médecin chef) : stephanos.nikis@ghdc.be ; 0477/586845 

 Dr Elodie Laterre (maitrise de stage) : elodie.laterre@ghdc.be  

Pour les candidatures internes, rendez-vous sur Planiweb  « postulez en interne ». 

Travailler au GHdC, ça présente des avantages. Découvrez-les ici. 

https://www.ghdc.be/travailler-au-grand-hopital-de-charleroi

