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Date de création : 06/06/2023 — Références : 2023--03

Le Service de Santé Mentale Fil'Ambul (Grand Rue 3, 6000 Charleroi), agréé et subventionné par la Région
Wallonne recrute :

UN-E PSYCHIATRE POUR SON EQUIPE ADULTES (H/F/X) COMPRENANT UNE FONCTION
DE DIRECTION THERAPEUTIQUE POUR LES TROIS EQUIPES DU SERVICE.

Contrat indépendant ou salarié - minimum 15h12

Entrée en fonction dés que possible
Un service de santé mentale est une structure ambulatoire qui, par une approche pluridisciplinaire, répond aux
difficultés psychiques ou psychologiques de la population. Notre service est quotidiennement amené a analyser
des situations afin de poser un diagnostic dans les domaines de la santé mentale et de proposer une prise en
charge thérapeutigue et/ou médical.

VOTRE MISSION

Nous offrons une collaboration avec une équipe pluridisciplinaire, une patientéle avec problématiques
diversifiées, des possibilités de co-intervention, la mise a disposition d’un secrétariat.

Par ailleurs, I'équipe collabore étroitement avec le Grand Hoépital de Charleroi, notamment via son inclusion
dans le Pble de Santé Mentale du GHDC.

P

2 Prise en charge, diagnostic, analyse et traitement de problémes psychiatriques et psychologiques chez
'adulte ;
> Développement d’une logique de travail en réseau (p6le de santé mentale du Grand Hopital de
Charleroi, équipes mobiles, réseau des SSM, etc.).
2 Occuper la fonction de direction thérapeutique :
o Assurer la responsabilité thérapeutique de la mise en ceuvre des soins sans pour autant exonérer
chaque intervenant de sa responsabilité individuelle
o Coordonner les réunions d’équipe pluridisciplinaires (tous les lundis)
o Valider les décisions de I'équipe pluridisciplinaire prises par rapport a une situation déterminée
o Prendre les décisions finales pour les situations qui lui sont soumises et trancher en cas de
désaccords au sein de I'équipe pluridisciplinaire
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o Veiller a la bonne gestion par I'équipe pluridisciplinaire des situations de crise, qu’il s’agisse d’'une
crise individuelle concernant un bénéficiaire déterminé, ou d’une crise collective, sanitaire ou autre

o Collaborer aux activités complémentaires et a celles liées au fonctionnement en réseau, sur le plan
du contenu thérapeutique

o Travailler en équipe en étroite collaboration avec les différents intervenants du service de santé
mentale

o Participer aux réunions de travail qui concernent 'activité thérapeutique et I'organisation du service
de santé mentale

2 Taches conjointes du directeur administratif et du directeur thérapeutique

o Veiller & la continuité et a la qualité des soins

o Participer au processus d’engagement du personnel

o Coordonner 'ensemble des activités du service de santé mentale

o Assurer les relations avec 'AVIQ

ET SI ON PARLAIT DE VOUS ? @

2 Médecin spécialisé en psychiatrie ;

2 Intérét pour le travail ambulatoire en santé mentale et en équipe pluridisciplinaire ;

2 Formation en psychothérapie est un atout ;

< Intérét pour le travail en réseau ;

2 Intérét pour la clinique transculturelle (possibilité de prise en charge d’adultes étrangers ou d’origine
étrangere).

B A PrROPOS DE FIL’AMBUL

Le Service de Santé Mentale Fil'Ambul se compose d'une équipe "Adultes", d'une équipe "Enfants" et
d'une initiative spécifique “Santé en Exil” qui a pour mission de s’adresser a toute personne étrangére
ou d’origine étrangére, indépendamment de son statut juridique, qui a été exposée a des événements
traumatiques, que ce soit dans son pays d’origine ou durant son exil. Ces personnes nécessitent des soins
de santé mentale, ce qui implique de travailler avec des interpréetes, d’avoir des connaissances sur la
clinique du trauma et de I'exil, ainsi que sur le droit des étrangers. |l est également essentiel de travailler en
réseau et de développer un cadre de travail transculturel. Notre service propose : un accueil et un
accompagnement psycho-médico-social pour les enfants, les MENA (mineurs non accompagnés) et les
adultes, au sein d’entretiens thérapeutiques individuels, de couple ou de famille, dans un espace qui
s’adapte a la diversité des appartenances culturelles et a la singularité du parcours de chacun.
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B APROPOS DU GRAND HOPITAL DE CHARLEROI

Le Grand Hépital De Charleroi regroupe plusieurs sites hospitaliers, centres médicaux, initiatives, et
différents services d'aide. Le Groupe représente plus de 4.500 personnes toutes spécialités et métiers
confondus. De par sa taille, il est le deuxiéme plus gros employeur de Charleroi.

Le Grand Hépital De Charleroi propose des soins de pointe, alliant modernité et innovation, dans des
nombreux domaines médicaux. Il défend également le concept de santé positive, un concept fondamental
gui englobe tous les aspects de la vie du patient, allant au-dela de la simple dimension médicale pour inclure
son bien-étre physique et mental, son environnement social, sa qualité de vie et son fonctionnement
guotidien.

Ses activités hospitaliéres de pointe et la compétence de ses spécialistes en font un hépital complet. Il offre
une prise en charge optimale et de qualité pour une large gamme de pathologies et de traumatismes.

CONVAINCU(E) ? VOUS SOUHAITEZ NOUS REJOINDRE ? ‘
Pour déposer votre candidature accompagnée d’un curriculum vitae et d’'une lettre de motivation, rendez-

VOUS Ssur notre site internet www.ghdc.be/jobs.
Pour les candidatures internes, rendez-vous sur Planiweb — « postulez en interne ».

Travailler au GHdC, ¢a présente des avantages ! Découvrez-les ici.
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