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Le Département Médical recrute :  

UN·E MAGASINIER·ERE POUR LA PHARMACIE (H/F/X)  
Contrat à durée déterminée jusqu’au 31/12/2026 - Temps plein (38h/semaine)  
Entrée en fonction dès que possible 

 VOTRE MISSION 

Assister les pharmaciens et le responsable des commandes dans l’exécution de leurs tâches afin d’assurer la 
conformité des boites de médicaments livrées et réceptionnées à la pharmacie.  

 EN QUOI CONSISTE LE JOB ?  

 Prendre en charge (déballer et réceptionner physiquement et informatiquement les colis à destination 
de la pharmacie (médicaments, antiseptiques, désinfectants, dispositifs médicaux, matières premières 
et études cliniques) ; 

 Contrôler quantitativement et qualitativement les articles en comparant la note d’envoi avec le 
contenu du colis ; 

 Manutentionner les perfusions afin d'assurer leur rangement et mise à disposition pour les services ; 
 Scanner toutes les boîtes de médicaments entrant dans la pharmacie et les ranger dans les espaces 

localisés ; 
 Détecter les anomalies (non-conformité dans la livraison) et se référer à la personne en charge des 

commandes ; 
 Garantir le respect des procédures : bonnes conditions de stockage, bonne concordance stock 

informatique/stock physique ; 
 Assurer le tri des médicaments dans les différentes zones de stockage en fonction de la nature de 

ceux-ci ; 
 Mettre en quarantaine les commandes avec suspicion de falsification ; 
 Gérer les retours de colis vers le fournisseur ; 
 Assurer la traçabilité par numéro de lot de certains médicaments spécifiques, notamment en apposant 

des étiquettes. 

 ET SI ON PARLAIT DE VOUS ?   

 Disposer d’une expérience dans une fonction similaire est un sérieux atout ;  
 Vous avez une bonne vision du circuit de distribution du médicament et des connaissances de base 

des outils informatiques ; 
 Vous disposez d’un brevet de cariste ; 
 Vous êtes physiquement apte à transporter des charges lourdes ; 
 Vous avez une bonne capacité d’organisation et de la rigueur ;  
 Vous êtes capable de travailler en collaboration et avez un réel intérêt pour le travail en équipe. 



 

 

 A PROPOS DU GRAND HOPITAL DE CHARLEROI   

Le Grand Hôpital de Charleroi regroupe plusieurs sites hospitaliers, centres médicaux, initiatives, et 
différents services d'aide. Le Groupe représente plus de 4.500 personnes toutes spécialités et métiers 
confondus. Par sa taille, il est le deuxième plus gros employeur de Charleroi. 
 
Le Grand Hôpital De Charleroi propose des soins de pointe, alliant modernité et innovation, dans des 
nombreux domaines médicaux. Il défend également le concept de santé positive, un concept fondamental 
qui englobe tous les aspects de la vie du patient, allant au-delà de la simple dimension médicale pour inclure 
son bien-être physique et mental, son environnement social, sa qualité de vie et son fonctionnement 
quotidien.  
 
Ses activités hospitalières de pointe et la compétence de ses spécialistes en font un hôpital complet. Il offre 
une prise en charge optimale et de qualité pour une large gamme de pathologies et de traumatisme  

 CONVAINCU(E) ? VOUS SOUHAITEZ NOUS REJOINDRE ?      

Pour déposer votre candidature accompagnée d’un curriculum vitae et d’une lettre de motivation, rendez-
vous sur notre site internet GHDC.be/jobs.  
 

Pour les candidatures internes, rendez-vous sur Planiweb  « postulez en interne ». 
 
Travailler au GHdC, ça présente des avantages. Découvrez-les ici. 
 
 

http://www.ghdc.be/jobs
https://www.ghdc.be/travailler-au-grand-hopital-de-charleroi

