
 

 

DATE DE CRÉATION : 30/06/26  – DATE LIMITE DE SOLLICITATION : 07/07/26 – RÉFÉRENCES : 2026-70 

Le Département Facil ity Management recrute :  

UN·E AGENT DE GARDIENNAGE (H/F/X) 

Contrat à durée indéterminée à terme fixe – Temps plein (38h00/semaine) 

Entrée en fonction dès que possible 

 VOTRE MISSION  

 Garantir la protection des biens et des personnes ainsi que la gestion des accès sur le site des Viviers; 

 Sensibiliser les différents acteurs aux règles de sécurité. 

 EN QUOI CONSISTE LE JOB ?  

 Visionner les caméras de sécurité ; 

 Contrôler les entrées et des sorties ;  

 Relayer les demandes d’intervention ;  

 Assurer les permanences téléphoniques et des « parlophones » des barrières de parking ;  

 Garantir la réception des colis la nuit et le week-end ;  

 Assurer le report d’alarme de la centrale incendie ; 

 Réaliser les rondes extérieures et intérieures ; 

 Garantir la sécurité des patients, visiteurs et membres du personnel (gestion de conflits, orientation, 

aides diverses) ; 

 Veiller à la surveillance des locaux, fermeture des fenêtres, lumières, … ; 

 Contrôler le bon fonctionnement de l’équipement de surveillance ;  

 Garantir le volet administratif de la fonction : rédiger les rapports journaliers, gérer les accès aux 

différents services (badges, clés, …). 

 ET SI ON PARLAIT DE VOUS ?   

 Vous êtes titulaire de la formation agent de gardiennage pour l’activité de surveillance des biens et des 

personnes ;  



 

 

 Vous êtes orienté·e qualité et service aux patients ;  

 Vous avez une bonne communication et faites preuve d’assertivité. 

 A PROPOS DU GRAND HÔPITAL DE CHARLEROI   

Le Grand Hôpital De Charleroi regroupe plusieurs sites hospitaliers, centres médicaux, initiatives, et 
différents services d'aide. Le Groupe représente plus de 4.500 personnes toutes spécialités et métiers 
confondus. De par sa taille, il est le deuxième plus gros employeur de Charleroi.  

Le Grand Hôpital De Charleroi propose des soins de pointe, alliant modernité et innovation, dans des 
nombreux domaines médicaux. Il défend également le concept de santé positive, un concept fondamental 
qui englobe tous les aspects de la vie du patient, allant au-delà de la simple dimension médicale pour inclure 
son bien-être physique et mental, son environnement social, sa qualité de vie et son fonctionnement 
quotidien. 

Ses activités hospitalières de pointe et la compétence de ses spécialistes en font un hôpital complet. Il offre 
une prise en charge optimale et de qualité pour une large gamme de pathologies et de traumatismes. 

 CONVAINCU(E) ? VOUS SOUHAITEZ NOUS REJOINDRE ?      

Pour déposer votre candidature accompagnée d’un curriculum vitae et d’une lettre de motivation, rendez-
vous sur notre site internet GHDC.be/jobs.  

Pour les candidatures internes, rendez-vous sur Planiweb  « postulez en interne ». 

Travailler au Grand Hôpital de Charleroi, ça présente des avantages. Découvrez-les ici. 

http://www.ghdc.be/jobs
https://www.ghdc.be/travailler-au-grand-hopital-de-charleroi

