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REFERENCES : DIS 2026-56

Le Département infirmier et des soins recrute :

UN.E INFIRMIER-ERE REFERENT-E EN ALGOLOGIE (H/F/X)

Contrat a durée indéterminée — Mi-temps (0,50 ETP- 19h/semaine) — IFIC 16
Entrée en fonction des que possible

VOTRE MISSION

En tant qu’infirmier-ére référent-e en algologie, vous contribuez a 'amélioration continue de la prise en
charge de la douleur au sein de l'institution.

Vous accompagnez les équipes soignantes dans I'évaluation, le suivi et le soulagement de la douleur.

Vous participez au développement d’'une culture institutionnelle centrée sur le bien-étre du patient et la
gualité des soins.

EN QUOI CONSISTE LE JOB? @

Concevoir et animer des actions de formation destinées aux professionnels de santé ;

Participer a la rédaction, a la mise a jour et a la diffusion des protocoles institutionnels ;

Favoriser I'application des recommandations de bonnes pratiques au sein des équipes ;

Soutenir les professionnels dans I'évaluation, la surveillance et la gestion de la douleur ;

Conseiller les équipes sur les stratégies thérapeutigues médicamenteuses et non médicamenteuses ;
Evaluer les situations complexes liées a la douleur aigué, chronique, procédurale ou liée aux soins ;
Participer a I'’élaboration et au suivi des plans de prise en charge de la douleur ;

Informer les patients et leurs proches sur les moyens de prévention et de soulagement de la douleur ;
Contribuer aux audits, indicateurs qualité et évaluations des pratiques professionnelles ;

Assurer une veille scientifique et réglementaire dans le domaine de l'algologie.
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B ETSIONPARLAIT DE VOUS ? @

Vous étes en possession du dipléme de bachelier/ou du brevet en soins infirmiers ;

Vous disposez de la spécialisation en algologie ou anesthésie ;

Vous disposez d’'une expérience clinique en milieu hospitalier.

Une expérience dans la prise en charge de patients souffrant de douleurs aigués ou chroniques est
souhaitée.

0000

GRAND Postulez en ligne

HOPITAL GHDC.be/job
l DE CHARLEROI NP




M Nous, %

le bien-étre

au travall,

nous répondons
« essentiel »

2 Vous maitrisez les principes d’évaluation et de prise en charge de la douleur.

2 Vous étes capable d’accompagner les équipes dans I'application des bonnes pratiques.

2 Vous disposez de compétences pédagogiques et d'une aisance dans la transmission des
connaissances.

2 Vous faites preuve de capacité d’observation, de discernement et de jugement.

»

B APrROPOS DU GRAND HOPITAL DE CHARLEROI s

Le Grand Hoépital De Charleroi regroupe plusieurs sites hospitaliers, centres médicaux, initiatives, et
différents services d'aide. Le Groupe représente plus de 4.500 personnes toutes spécialités et métiers
confondus. De par sa taille, il est le deuxieme plus gros employeur de Charleroi.

Le Grand Hépital De Charleroi propose des soins de pointe, alliant modernité et innovation, dans des
nombreux domaines médicaux. Il défend également le concept de santé positive, un concept fondamental
gui englobe tous les aspects de la vie du patient, allant au-dela de la simple dimension médicale pour inclure
son bien-étre physique et mental, son environnement social, sa qualité de vie et son fonctionnement
guotidien.

Ses activités hospitaliéres de pointe et la compétence de ses spécialistes en font un hépital complet. Il offre
une prise en charge optimale et de qualité pour une large gamme de pathologies et de traumatismes.

CONVAINCU(E) ? VOUS SOUHAITEZ NOUS REJOINDRE ?

Pour déposer votre candidature accompagnée d’un curriculum vitae et d’'une lettre de motivation, rendez-
vous sur notre site internet GHDC.be/[obs.

Pour les candidatures internes, rendez-vous sur Planiweb — « postulez en interne ».

Travailler au GHdC, ca présente des avantages. Découvrez-les ici.
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