
 

 

REFERENCES : DIS2026-66 

Le Département Infirmier et des Soins  recrute :  

UN·E EDUCATEUR·TRICE A1 POUR SON UNITÉ DE SOINS DE PSYCHIATRIE ADULTE 
(H/F/X)  

Contrat à durée déterminée de 6 mois renouvelable – Temps partiel (30,4h/semaine) 
Horaire de nuit exclusivement  

Entrée en fonction dès que possible 

 VOTRE MISSION  

L’unité est inscrite dans l’évolution de la réforme de la santé mentale en développant un projet HIC dans 
son offre de soins.  Vous serez en charge du développement des projets éducatifs individuels ou de groupe 
visant à accompagner et aider différents publics bénéficiaires. Votre but est de développer les capacités 
des personnes pour favoriser leur autonomie ou leur (ré)intégration dans la vie sociale. 

 EN QUOI CONSISTE LE JOB ?  

 Surveiller l’état physique et psychique des patients (comportement, anxiété, idées suicidaires, 

agitation…) et transmettre les observations à l’équipe soignante, oralement et par écrit ; 

 Instaurer une relation thérapeutique basée sur l’écoute active, la patience et la bienveillance, adaptée 

au contexte de la santé mentale ; 

 Garantir le respect des droits du patient, de sa dignité, de son intimité et de la confidentialité ; 

 Animer des activités à visée thérapeutique et/ou ludique en lien avec le profil de patients ; 

 Maintenir une surveillance durant la période de sommeil du patient ; 

 Réaliser les tâches administratives liées à sa fonction et au fonctionnement de l’unité ; 

 Prévenir et gérer les situations de crise (agitation, agressivité), appliquer les protocoles de contention 

ou d’isolement si nécessaire, dans le respect du cadre légal ; 

 Travailler en collaboration étroite avec l’équipe pluridisciplinaire et participer à l’élaboration du projet 

de soins individualisé.  

 ET SI ON PARLAIT DE VOUS ?   

 Vous êtes bachelier·ère éducateur·rice spécialisé·e ; 



 

 

 Une bonne connaissance du réseau de santé mentale de la région de Charleroi est un plus ;  

 Vous avez une bonne maîtrise des outils informatiques ;  

 Vous avez une bonne capacité rédactionnelle de rapports, de synthèses ; 

 Vous êtes capable de travailler en équipe pluridisciplinaire. 

 A PROPOS DU GRAND HOPITAL DE CHARLEROI    

Le Grand Hôpital De Charleroi regroupe plusieurs sites hospitaliers, centres médicaux, initiatives, et 
différents services d'aide. Le Groupe représente plus de 4.500 personnes toutes spécialités et métiers 
confondus. De par sa taille, il est le deuxième plus gros employeur de Charleroi. 

Le Grand Hôpital De Charleroi propose des soins de pointe, alliant modernité et innovation, dans des 
nombreux domaines médicaux. Il défend également le concept de santé positive, un concept fondamental 
qui englobe tous les aspects de la vie du patient, allant au-delà de la simple dimension médicale pour 
inclure son bien-être physique et mental, son environnement social, sa qualité de vie et son 
fonctionnement quotidien.  

Ses activités hospitalières de pointe et la compétence de ses spécialistes en font un hôpital complet. Il 
offre une prise en charge optimale et de qualité pour une large gamme de pathologies et de 
traumatismes. 

 CONVAINCU(E) ? VOUS SOUHAITEZ NOUS REJOINDRE ?      

Pour déposer votre candidature accompagnée d’un curriculum vitae et d’une lettre de motivation, rendez-
vous sur notre site internet GHDC.be/jobs.  

Pour les candidatures internes, rendez-vous sur Planiweb  « postulez en interne ». 

Travailler au GHdC, ça présente des avantages. Découvrez-les ici. 

 

http://www.ghdc.be/jobs
https://www.ghdc.be/travailler-au-grand-hopital-de-charleroi

