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Le département Facility Management recrute  :  

UN.E TECHNICIEN.NE SPECIALISE-E (H/F/X) 

Contrat à durée Indéterminée – Temps plein (38h/sem.) - IFIC 12 
Entrée en fonction dès que possible 

 VOTRE MISSION  

Au sein de l'équipe technique du Grand Hôpital de Charleroi, vous contribuez à la fiabilité et à la continuité de 

service des installations techniques du site des Viviers.   

Grâce à vos interventions de maintenance, d'analyse et de résolution de pannes, vous veillez au bon 

fonctionnement des équipements existants. 

  

 EN QUOI CONSISTE LE JOB ?  

 Vous assurez la maintenance préventive et corrective des installations techniques du site des Viviers. 

 Vous résolvez dans les délais fixés toutes les « demandes d’interventions techniques ». 

 Vous analysez les dysfonctionnements et identifiez l’origine des pannes. 

 Vous réalisez les interventions de dépannage afin de rétablir rapidement le bon fonctionnement des 

équipements dans les délais attendus. 

 Vous proposez des pistes d'amélioration afin d'optimiser la fiabilité et les performances des installations. 

 Vous assurez le suivi de l’entièreté des interventions réalisées par des sous-traitants. 

 Vous intégrez le respect des règles de sécurité, d’hygiène et d’environnement dans toutes vos 

interventions. 

 

 

 



 

 

 

 ET SI ON PARLAIT DE VOUS ?   

 Vous disposez d’un diplôme A2 ou d’une expérience équivalente avérée d’au moins 5 années. 

 Vous possédez de solides compétences techniques en maintenance industrielle, électromécanique ou 

dans un domaine similaire. 

 Vous êtes un.e technicien.ne de maintenance polyvalent.e, curieux.se, autonome orienté·e solutions. 

 Vous appréciez analyser les dysfonctionnements, rechercher l’origine des pannes et assurer le dépannage 

des équipements. 

 Vous faites preuve de rigueur et d’autonomie, vous appréciez le travail en équipe et êtes capable de 

prendre des initiatives. 

 Des connaissances en HVAC, et entretien des piscines constituent des atouts importants.  

 La maîtrise de la suite Office et la connaissance de JIRA sont des atouts appréciés. 

 Vous êtes disposé à travailler en horaires variables (shift continu sur 3 plages horaires : 07-15h/15-

23h/ 23-07h). 

 

 A PROPOS DU GRAND HOPITAL DE CHARLEROI    

Le Grand Hôpital De Charleroi regroupe plusieurs sites hospitaliers, centres médicaux, initiatives, et 
différents services d'aide. Le Groupe représente plus de 4.500 personnes toutes spécialités et métiers 
confondus. De par sa taille, il est le deuxième plus gros employeur de Charleroi. 

Le Grand Hôpital De Charleroi propose des soins de pointe, alliant modernité et innovation, dans des 
nombreux domaines médicaux. Il défend également le concept de santé positive, un concept fondamental 
qui englobe tous les aspects de la vie du patient, allant au-delà de la simple dimension médicale pour inclure 
son bien-être physique et mental, son environnement social, sa qualité de vie et son fonctionnement 
quotidien.  

Ses activités hospitalières de pointe et la compétence de ses spécialistes en font un hôpital complet. Il offre 
une prise en charge optimale et de qualité pour une large gamme de pathologies et de traumatismes. 

 

 



 

 

 

 CONVAINCU(E) ? VOUS SOUHAITEZ NOUS REJOINDRE ?      

Pour déposer votre candidature accompagnée d’un curriculum vitae et d’une lettre de motivation, rendez-
vous sur notre site internet GHDC.be/jobs.  

Pour les candidatures internes, rendez-vous sur Planiweb  « postulez en interne ». 

Travailler au GHdC, ça présente des avantages. Découvrez-les ici. 

http://www.ghdc.be/jobs
https://www.ghdc.be/travailler-au-grand-hopital-de-charleroi

